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BESTE INWONER 
VAN SINT-LAMBRECHTS-WOLUWE,  
Onze gemeente is een plek om graag te wonen. Aan de 
onmiskenbare levenskwaliteit in Sint-Lambrechts-Woluwe 
dragen we met z’n allen bij. De kandidaten van MR+, 
verenigd rond onze liberale waarden, delen dezelfde ambitie; 
behouden wat goed is en het bevorderen van een degelijk 
en efficiënt bestuur, terwijl we ruimte willen creëren voor 
innovatie, dynamiek en samenwerking. 
 
De MR+ lijst heeft een eenvoudige visie: u verdient meer! 
Meer netheid en veiligheid, meer bewegingsvrijheid, 
meer menselijkheid, een beter lokaal bestuur en minder 
belastingen.

1.	 Meer netheid en veiligheid. We willen ons inzetten om van 
Sint-Lambrechts-Woluwe de properste gemeente van 
Brussel te maken, en een gemeente waar iedereen zich 
veilig voelt. Onze concrete voorstellen zijn erop gericht om 
overlast te ontmoedigen en te bestraffen en om de kwaliteit 
van onze openbare ruimte te verbeteren. 

2.	 Meer vrijheid. We willen iedereen de vrijheid geven om zich 
te verplaatsen zoals hij of zij dat wenst. Of het nu te voet, 
met de fiets, het openbaar vervoer of met de wagen is. Het is 
belangrijk voor ons om dit voor iedereen mogelijk te maken  
en om tot een harmonieus mobiliteitsbeleid te komen. 

3.	 Meer menselijkheid. Ons programma richt zich op het 
versterken van de gemeentediensten voor iedereen. Van 
de jongste tot de oudste. Zodat iedereen de diensten 
krijgt die zij of hij nodig heeft om zich volop te kunnen 

2



ontplooien.

4.	 Beter bestuur. We willen het bestuur 
moderniseren, de lokale democratie 
versterken en besturen op een transparante 
en verantwoordelijke manier. Het is niet meer 
van deze tijd dat één persoon alles beslist in 
Sint-Lambrechts-Woluwe! Samenwerking 
zonder conflictmodel ten aanzien van andere 
beleidsniveaus is meer dan ooit nodig.

5.	 Lagere belastingen. Wij pleiten voor een 
efficiënt begrotingsbeheer en een rationeel 
gebruik van de middelen om de belastingsdruk 
te verlagen. We stellen voor om de onroerende 
voorheffing met 150 euro te verlagen, voor alle 
woningeigenaren in onze gemeente, zonder de 
winkeliers te vergeten!

Ons programma, opgesteld en uitgewerkt door onze 
inwoners voor onze inwoners, is pragmatisch en wil 
van Sint-Lambrechts-Woluwe de aangenaamste 
gemeente maken om in te wonen en de best 
bestuurde van het Brussels Gewest.

Ontdek onze 100 concrete voorstellen en steun 
ons op 13 oktober zodat we deze visie samen 
kunnen verwezenlijken.

AMÉLIE PANS lijsttrekker
Voor alle vragen :
FR : amelie.pans@mr1200.be 
0460 24 16 44
NL : kurtdeswert@hotmail.com 
0497 85 25 91
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ZICH VEILIG VOELEN
Veiligheid is een belangrijk thema voor onze gemeente. Om 
het onveiligheidsprobleem aan te pakken, is de uitoefening 
van de volledige bevoegdheden van het openbaar gezag 
essentieel. Om zo het respect voor de rechtsstaat te 
garanderen.

Om de veiligheid te verbeteren, stellen we 
voor:

	→ Een echte nabijheidspolitie te 
ontwikkelen. De zichtbare aanwezigheid 
van de politie willen we verhogen met 
patrouilles te voet, met de fiets, met honden 
en te paard. Om zo een vertrouwensband met  
de politiediensten te creëren. We willen ook de 
nachtelijke patrouilles intensiveren.

	→ Een politiebureau heropenen in onze gemeente (dat aan 
de François de Belderlaan werd gesloten).

	→ De straatverlichting verbeteren en aanpassen aan de 
specifieke omstandigheden van openbare ruimten.

	→ Bewakingscamera’s installeren op plekken met druk 
verkeer en in de buurt van uitgaansbuurten, parken en 
groene ruimten.

	→ De rol van de politie en gemeenschapswachten op 
scholen promoten, bij lokale preventieprogramma’s en 
bij gemeenschappelijke activiteiten voor jongeren.

	→ Kinderkribbes, scholen en gevoelige beroepen uitrusten 
met videosurveillancesystemen.

OPENBARE NETHEID  
EN VEILIGHEID

ONTRADEN EN SANCTIONEREN  
VAN OVERLAST

MEER 
AGENTEN  

OP STRAAT
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Meer 
politieaanwezigheid, 
camera’s en aangepaste 
verlichting

Eléonore SIMONET3



IN EEN GROENE EN PROPERE GEMEENTE
Je voelt je goed in je gemeente als je in een gezonde, propere 
en groene omgeving woont. Zelfs in steden is dit mogelijk, 
op voorwaarde natuurlijk dat problemen degelijk aan 
worden gepakt. Gebrekkige aan netheid, beschadiging en 
verwaarlozing van de openbare ruimte moeten daarom worden 
aangepakt. Netheid en respect voor de openbare ruimte 
moedigen navolging aan, terwijl vuilnis en verwaardelozing 
van de openbare ruimte voor een onveiligheidsgevoel zorgen. 

Om de openbare netheid te verbeteren, stellen we voor:

	→ Op gemeentelijk niveau een one-stop-shop op te zetten 
om de gevolgen van vervuiling, beschadigingen en 
verwaarlozing op het hele grondgebied aan te pakken, 
ongeacht wie ervoor bevoegd is.

	→ De gemeentelijke applicatie ‘Wastewoluwe’ lanceren om 
eenvoudig vervuiling in de openbare ruimte te melden. 
Hierdoor kunnen de gemeentediensten snel ingrijpen, 
maar ook nuttige gegevens verzamelen over zones die 
gevoelig zijn voor bepaalde types van sluikstorten, zodat 
structurele maatregelen kunnen worden genomen

	→ We willen de frequentie verhogen van de ophaling van 
openbare vuilnisbakken in drukbezochte zones.

	→ We willen een najaarsschoonmaak invoeren, als 
aanvulling op de voorjaarsschoonmaak en grofvuil 1 x per 
jaar door de gemeente laten opruimen.

	→ We willen een mobiel containerpark openen, waarbij 
gedurende enkele dagen containers worden in een wijk 
van de gemeente worden geplaatst, zodat inwoners ter 
plekke hun grofvuil kunnen komen afleveren.

	→ Het gebruik van ondergrondse vuilnisbakken en 
glasbollen veralgemenen. We willen ook zorgen voor 
PMC/organische sorteerbakken in onze gemeente. 
Dit om in te spelen op openbare vuilnisbakken die 
overvol raken, maar ook om een andere oplossing qua 
vuilnisophaal te bieden aan onze inwoners.
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Laat ons samen het 
onveiligheidsgevoel 
aanpakken en meer 
patrouilles inzetten

Miguel URDIAIN10

Laat ons ondergrondse 
vuilnisbakken en 
glascontainers 
veralgemenen

Marie-Paul TSHOMBE19



	→ Een handhavingseenheid oprichten, met een team dat 
sluikstorters bestraft, bestaande uit een coördinator en 
handhavingsambtenaren. De boetes voor sluikstorten 
moeten de hoogte in, met een systeem van dubbele 
inning, waarbij rechtstreeks betaald kan worden of later 
aan verhoogd tarief (20%). 

	→ Bestrijding van vandalisme, dat nog te vaak onbestraft 
blijft. Daarom willen we het gebruik van gemeentelijke 
administratieve sancties (SAC) toepasbaar maken op 
minderjarigen vanaf 14 jaar, door voorrang te verlenen aan 
het gebruik van gemeenschapsdienst voor educatieve 
doeleinden binnen de gemeentelijke diensten.

	→ Het programma voor de renovatie van de trottoirs verder 

zetten om wandelen veiliger en aangenamer te maken, met 
respect voor de parkeercapaciteit van elke wijk.

	→ De openbare ruimte vergroenen en extra bomen 
planten op het Sint-Lambertusplein en Vrijetijdsplein 
om het fenomeen van de hitte-eilanden tegen te 
gaan. Laten we ook het Tombergplein opnieuw 
bekijken en heraanleggen in lijn met deze filosofie.

	→ We willen de aanleg van nieuwe “pocketparken” 

ondersteunen in samenwerking met de bewoners.

	→ De energierenovatie van oude gebouwen moet 
gestimuleerd worden, met name door beheerders van 
gebouwen in mede-eigendom hiervoor te sensibiliseren 
en begeleiden.

	→ We willen passende fiscale maatregelen nemen om 
verwaarlozing en leegstand van gebouwen in onze wijken 
doeltreffend tegen te gaan.

	→ Om de rust- en slaapverstoring van onze inwoners door 
de luchthaven aan te pakken, is het belangrijk dat we 
collectief acties blijven voeren; samen met de naburige 
gemeenten die ook getroffen worden, om ervoor te 
zorgen dat de luchthaven wordt geëxploiteerd op een 
manier die beter rekening houdt met onze bevolking.
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We willen een nieuwe 
app creëren om 
vervuiling te melden 
en snel in te grijpen 

Els PHILIPS25

Laat ons pocketparks 
creëren en vergroenen. 
Laat ons meer bomen 
planten !

Fiona BASTIEN7
Laat ons de voetpaden 
renoveren voor meer comfort 
voor voetgangers, maar ook 
parkeerplaatsen bewaren.

Geoffroy DUMONCEAU de 
BERGENDAL

Laat ons de strijd tegen 
vandalisme en overlast 
opdrijven.

Oriana HOHEISEL
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STEDENBOUW EN HUISVESTING
De lokale overheid heeft belangrijke bevoegdheden op het 
gebied van stadsplanning. De uitdagingen op dit gebied zijn 
cruciaal. We moeten bewoners aanmoedigen om renovaties 
uit te voeren en gelijktijdig de kwaliteit en esthetische 
aantrekkingskracht van de projecten garanderen. We zijn 
ervan overtuigd dat ondersteuning van bewoners de sleutel 
is tot een goed partnership op vlak van stedenbouw. De 
lokale overheid is er om mensen die hun huis renoveren te 
begeleiden en ondersteunen!

Bovendien moet de lokale overheid op het vlak van 
huisvesting zorgen voor een gebalanceerd huisvestingsbeleid 
dat kwaliteitsvolle woningen promoot.

	→ We willen een burgerloket invoeren op de dienst 
stedenbouw, om te garanderen dat alle burgers een 
snelle eerste beslissing krijgen van de gemeente over de 
haalbaarheid van hun project.

	→ We willen een grondige herziening van de abstracte 
stedenbouwkundige regels die door de gemeente 
werden ontwikkeld en die burgers belemmeren bij hun 
projecten.

	→ Invoering van een vertrouwelijke procedure voor de 
schepen bevoegd voor stedenbouw om geschillen met 
de dienst stedenbouw te beslechten.

	→ Invoering van een boetessysteem voor overtredingen 
met betrekking tot nachtelijke overlast of zware 
geluidsoverlast. Mensen hebben recht op slaap en rust.

	→ De stedenbouwkundige regels voor co-living 
verduidelijken. Niet alle woningen zijn geschikt om 
tot co-livingruimte om te bouwen of om zo maximaal 
mogelijk in verschillende wooneenheden opgesplitst te 
worden. We moeten een evenwichtig beleid voeren op 
dit vlak zodat het aanbod aan eengezinswoningen ook 
voor gezinnen nog bereikbaar blijft.

	→ De bouw van middenklassewoningen aanmoedigen en 
vastgoedbedrijven aanmoedigen om dit soort projecten 
te ontwikkelen.

	→ Samen met de Sociale Verhuurkantoren (SVK’s) 
een proactief beleid uitbouwen om eigenaars van 
leegstaande woningen te overtuigen hun woning ter 
beschikking te stellen voor verhuur.

	→ Een rem zetten op de bouw van nieuwe sociale woningen. 
Ons aanbod ligt al hoger dan het Brusselse gemiddelde. 
De prioriteit moet uitgaan naar het degelijk onderhoud 
en/of renovatie van ons huidige sociale woningbestand.
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Laat ons een 
burgerloket installeren 
op de dienst 
stedenbouw

Kachik HOVHANNISYAN16

We willen ons inzetten 
voor meer woningen 
voor jonge mensen.

Maud MENGAL23

Gezinnen meer 
kansen geven op het 
verwerven van een 
eensgezinswoning

Céline SAELENS15



BETER BEWEGEN
Mobiliteit is een essentieel punt. We hebben genoeg van een 
beleid dat weinig of helemaal geen overleg met inwoners 
houdt. Bij klachten naar aanleiding van de aanleg van 
bepaalde fietspaden nam de overheid bijvoorbeeld haar 
verantwoordelijkheid niet op (de gemeente en het Gewest 
wezen naar elkaar...) Wij streven een multimodale aanpak na 
die geen enkel vervoermiddel uitsluit, maar iedereen vrij laat 
om het voertuig te gebruiken dat hij of zij het meest geschikt 
acht voor de verplaatsing.

	→ We willen stoppen met het onoordeelkundig en zonder 
overleg schrappen van parkeerplaatsen en rijbanen.

	→ We willen de strijd tegen stedelijke “rodeo’s” opvoeren. 
We willen snelheidscamera’s en -remmers inzetten op 
wegen, waar te snel en gevaarlijk wordt gereden.

	→ Lawaaierige en vervuilende voertuigen willen we 
bestrijden.

	→ Multimodale verplaatsingen moeten bevorderd worden; 
stappen, fietsen, metro, bus, tram, de wagen en  
deelmobiliteit moeten harmonieus op elkaar afgestemd 
worden.

	→ We willen “shop & go”-parkeerplaatsen ontwikkelen om 
tijdelijk en kortstondig parkeren te vergemakkelijken.

	→ We willen inzetten op samenwerking met supermarkten 
en kantoren met meer dan 10 parkeerplaatsen om 
parkeeroplossingen te bieden voor omwonenden en om 
laadfaciliteiten te creëren voor elektrische voertuigen.

VRIJHEID 
OM TE BEWEGEN

VOOR ALLE VERVOERSMODI 
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Laat ons de mobiliteit 
voor iedereen 
verbeteren.

Pierre JADOUL4



	→ We willen de ontwikkeling van oplaadinfrastructuur 
boosten zonder bestaande parkeerplaatsen bij 
omwonenden weg te halen.

	→ Op basis van een grondige analyse willen we multimodale 
knooppunten installeren en beveiligde fietsenstallingen 
voorzien met grote capaciteit, zoals bij het Fallonstadion.

	→ In partnership met de MIVB willen we leegstaande 
metrocorridors gebruiken voor extra fietsenstallingen.

	→ We willen gebruik maken van de herinrichting van 
wegen om de ruimte en het comfort voor actieve modi 
(voetgangers en fietsers) uit te breiden. Bijzondere 
aandacht moet worden besteed aan veilige fietspaden.

	→ De toegang tot de gemeentelijke infrastructuur moet 
verbeterd worden voor mensen met beperkte mobiliteit.

	→ Ons gemeentehuis, de Médiatine en 
andere openbare gebouwen moeten 
dusdanig heringericht worden dat 
ze volledig toegankelijk gemaakt 
worden voor personen met 
beperkte mobiliteit.

	→ We willen het parkeeraanbod  
pragmatisch herdenken, door te 
werken aan de parkeerreglementen en 
aan het aantal plaatsen. Dit willen we 
o.a. doen door de gratis parkeertijd  
in winkelstraten te verlengen tot 30 
minuten in plaats van 15 minuten. 

	→ We willen 10 gratis bezoekersparkeerkaarten per jaar, 
geldig voor één dag, voor bewoners die daarom vragen. 
Met deze kaarten kunnen huishoudens regelingen 
treffen om bijvoorbeeld opvang te voorzien voor een 
ziek kind. Of het gaat bijvoorbeeld om grootouders die 
overdag op hun kleinkinderen komen passen.

	→ We willen los- en laadzones voor winkels creëren, om 
dubbelparkeren door bestelwagens te vermijden.30 MINUTEN 

GRATIS PARKEREN 
IN PLAATS VAN 15 

MINUTEN
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We willen onze 
fietspaden veiliger 
maken.

Arminé HAREYAN9

De ontwikkeling van 
een laadpaalnetwerk 
verder zetten zonder 
parkeerplaatsen te 
verwijderen.

Jonathan BOMAL
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Sint-Lambrechts-Woluwe wordt al te vaak als een vergrijzende 
gemeente beschouwd. De statistieken vertellen ons echter 
het tegendeel. Alle generaties zijn vertegenwoordigd in onze 
gemeente (en ook op onze lijst!). Elk van deze generaties heeft 
specifieke behoeften, waarnaar we moeten luisteren.

FAMILIE
	→ We willen een ouderschapscentrum oprichten 

(in samenwerking met de privésector voor het 
horecagedeelte) Deze plaats, die openstaat voor alle 
gezinnen zal een gezellige ontmoetingsplaats zijn 
met activiteiten, ter ondersteuning van opvoeding en 
ouderschap ; conferenties, workshops, enz.

HULP AAN SENIOREN
	→ Intensivering van de thuishulp voor 

senioren en herinvoering van de 
maaltijdservice.

	→ De Andromeda-antenne moderniseren, 
om ouderen verder in collectieve huisvesting te laten 
wonen.

	→ Een doorgedreven operationele en administratieve 
samenwerking tussen de gemeente en het OCMW 
uitbouwen om kosten te drukken, vooral op het vlak van 
aankopen. We willen ook een nauwere samenwerking 
met de OCMW’s van naburige gemeenten onderzoeken 
om de efficiëntie van bepaalde diensten te verbeteren.

	→ Een adviesraad voor senioren oprichten, met de 
verplichting voor de Gemeenteraad en het College om 
te reageren op zijn adviezen, voorstellen, verzoeken en 
suggesties.

	→ Doorgaan met het opleiden en ondersteunen van 
senioren in het gebruik van informatietechnologie 
(tablets, mobiele telefoons, pc’s, enz.) en het ontwikkelen 
van “Connectoo”-initiatieven.

MENSELIJKHEID 
VERSTERKEN VAN DE 

GEMEENTEDIENSTEN, VAN  
DE JONGSTE TOT DE OUDSTE

HULP AAN HUIS 
UITBOUWEN
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Laat ons de hulp en 
dienstverlening aan 
huis voor onze senioren 
versterken.

Isabelle MOLENBERG39



	→ Een vervoersdienst aanhouden om het reizen 
voor mensen met beperkte mobiliteit te 
vergemakkelijken.

	→ Senioren toegang geven tot een verscheidenheid 
aan vrijetijdsactiviteiten om hun isolement te 
helpen doorbreken.

	→ Ondersteuning bieden aan onze inwoners 
voor de problemen en uitdagingen 
die samenhangen met veroudering ; 
alzheimer, mantelzorgers, huisvesting 
voor senioren, enz.

VROEGE KINDERTIJD, ONDERWIJS  
& JEUGD

	→ Een “flexicrèche” openen die kinderopvang aanbiedt op 
“aangepaste” uren, bijvoorbeeld van 7u tot 19u30.

	→ Het aantal kinderopvangplaatsen met minstens 10% 
verhogen, met bijzondere aandacht voor kinderen met 
een handicap.

	→ De lokale scholen ondersteunen, (ook in hun 
infrastructuurbehoeftes), maar ook luisteren naar de 
andere scholen in onze gemeente. Er zal meer aandacht 
worden besteed aan de behoeften van scholen, zonder 
het ene type onderwijs boven het andere te bevoordelen.

	→ Begeleid studeren invoeren in al onze scholen. Dit is 
zeer nuttig voor ouders die niet vrij kunnen nemen 
onmiddellijk na schooltijd. Het geeft elk kind gelijke 
kansen om bij te leren en voorkomt ook spanningen 
binnen het gezin. 

	→ De uren van de kinderdagverblijven uitbreiden tot 18u30.

	→ We willen ouderverenigingen van onze lokale scholen 
automatisch bij projecten betrekken zonder te moeten 
wachten op de participatieraad.

	→ We willen 1 enkele schepen die zich volledig toelegt op 
onderwijs in al haar facetten

	→ Een uitwisseling van leerkrachten tussen Franstalige en 
Nederlandstalige scholen, zodat leerlingen les krijgen 
van moedertaalsprekers. Dit is theoretisch al mogelijk, 
maar er blijven obstakels bestaan. We willen deze 
obstakels uit de weg ruimen om deze samenwerking 
mogelijk te maken. 
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We moeten meer 
vrijetijdsactiviteiten voor 
senioren organiseren 
Christiane COUSSEMENT37

Laat ons een flexicrêche 
openen, met aangepaste en 
flexibelere uren

Caroline VERMEIRE13



	→ We willen de zee- en sneeuwklassen herinstalleren, 
met gedeeltelijke financiering door de lokale overheid, 
om zo alle leerlingen de kans te geven om de bergen 
te ontdekken.

	→ Onze lokale scholen promoten als aangename 
plaatsen voor leerlingen en leerkrachten, door te 
investeren in infrastructuur. We zijn van 
plan om de Prinses Paola School 
tijdens de volgende legislatuur 
te renoveren, een project 
waarvoor de MR+ en zijn Open 
Vld partners actief op zoek zijn 
gegaan naar de nodige fondsen.

	→ Gemeentelijke lokalen en 
uitrusting ter beschikking stellen 
van erkende jeugdorganisaties.

	→ Stagemogelijkheden ontwikkelen voor jongeren die 
betrokken willen raken bij gemeenschapsprojecten.

PERSONEN MET EEN HANDICAP
Personen met een handicap moeten op een transversale 
manier worden ondersteund om volop zelfstandig te kunnen 
leven.

	→ Bijzondere aandacht voor de creatie en onderhoud van 
routes die toegankelijk zijn voor PBM’s

	→ Een vervoersdienst behouden voor personen met 
beperkte mobiliteit.

	→ Personen met een handicap in dienst nemen en/of 
overheidscontracten afsluiten met ondernemingen voor 
aangepaste arbeid.

	→ Ondersteuning van aangepaste en begeleide 
vrijetijdsactiviteiten ondersteunen.

RENOVATIE 
VAN DE PRINSES 

PAOLASCHOOL
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Laat ons de opvanguren 
in de scholen uitbreiden 
tot 18u30 

Aurore LE GAL5

Laat ons de autonomie 
van mensen met een 
handicap verbeteren 
door meer aangepaste 
infrastructuur  

Matthieu SANDER

32

We willen echte 
huiswerkbegeleiding na 
de lesuren   
Mahaut de HEINZELIN29



ALLEENWONERS
	→ We willen een “alleenwonersreflex” introduceren in ons 

beleid. 47,1% van de huishoudens in onze gemeente 
bestaat uit alleenwoners (studenten, gescheiden 
personen, weduwen en vrijgezellen, enz.). Veel politieke 
beslissingen hebben een onevenredige impact op 
hen. Deze “singlesreflex” zal het mogelijk maken om 
systematisch na te gaan of onze beslissingen negatieve 
gevolgen hebben voor deze grote groep inwoners en om 
de situatie te verhelpen, in overleg met de doelgroep.

INTERGENERATIONALITEIT
	→ Een “vrijwilligersprogramma voor oma’s en opa’s” in 

scholen invoeren.              

	→ De aanwezigheid van grootouders in de participatieraden 
van de plaatselijke scholen en in huiswerkklassen 
aanmoedigen.

	→ Intergenerationele huisvesting en kangoeroewoningen 
aanmoedigen.

	→ De mogelijkheid onderzoeken om een Giveaday-platform 
op te zetten, om een doeltreffender vrijwilligersbeleid in 
onze gemeente mogelijk te maken.

	→ Onderzoeken hoe seniorenhuisvesting en 
kinderdagverblijven op elkaar afgestemd kunnen 
worden, om intergenerationele voorzieningen en 
uitwisselingen te creëren.
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Laat ons meer rekening 
houden met de impact 
van het beleid op 
alleenwoners
Kurt DESWERT2

Laat ons meer inzetten op 
uitwisseling tussen generaties 
door intergenerationeel wonen 
te bevorderen en grootouders 
nauwer bij scholen te betrekken

Sylvie GEILENKIRCHEN21



INTERCULTURALITEIT
Sint-Lambrechts-Woluwe ligt in het hart van Europa en telt 
meer dan 30% buitenlanders, waarvan 24% Europeanen. 
Deze mensen vormen de diversiteit en de rijkdom van onze 
gemeente. Ze hebben inspraak in het bestuur van onze 
gemeente. Daarom willen we :

	→ Verbroederingen met andere Europese steden 
aanmoedigen. Op die manier bevestigen we het pro-
Europese gevoel van Sint-Lambrechts-Woluwe, dat 
alleen maar versterkt kan worden door culturele 
uitwisselingen met andere lidstaten.

	→ We willen een nieuw onthaalbeleid ontwikkelen met 
meertalige formulieren en dienstverlening. Naast het 
Frans en het Nederlands, willen we de eerste welkomst- 
en contactformulieren met de gemeentediensten ook 
in het Duits en het Engels aanbieden, de twee meest 
gebruikte talen in de Europese Unie.

	→ Partnerschappen aangaan met de Europese school 
Brussel II, die op ons grondgebied gevestigd is.

Voor de kandidaten van MR+ is de individuele vrijheid om 
te geloven of niet te geloven, net zo fundamenteel als de 
neutraliteit van de staat. Die garandeert een basis van 
gemeenschappelijke waarden die door iedereen gespecteerd 
moeten worden. MR+ wil opnieuw bevestigen dat zij zich inzet 
voor de neutraliteit van het lokale personeel, door hen geen 
enkel zichtbaar teken van geloofs- of ideologische overtuiging 
te laten dragen:

	→ We willen een “neutrale” afscheidsruimte creëren - een 
voorstel van Open VLD Sint-Lambrechts-Woluwe - om 
een waardig rouwalternatief voor iedereen te kunnen 
garanderen.

	→ De vier “grote” kerken van Sint-Lambrechts-Woluwe 
onderhouden als getuigenis van onze geschiedenis. 

	→ De organisatie van “interculturele ontmoetingen” 
om de religieuze gemeenschappen aanwezig in onze 
gemeente samen te brengen en om zo te kunnen 
peilen naar hun noden en wensen, met respect voor de 
gemeenschappelijke basis van onze waarden.

	→

NEUTRALITEIT 
VAN LOKALE 

AMBTENAREN
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Laat ons een nieuw 
onthaalbeleid creëren met 
meertalige documenten  

Anna YAVORSKA31



SPORT EN CULTUUR :  
VRIJE TIJD VOOR IEDEREEN
Sint-Lambrechts-Woluwe mag niet bekeken worden als een 
“slaapstad”. We moeten onze inwoners garanderen dat ze één of 
meerdere activiteiten vinden in onze gemeente om hun vrije tijd 
zo aangenaam mogelijk door te brengen.

Lichaamsbeweging, in al zijn vormen, is gezond en draagt bij 
aan ons welzijn en onze emancipatie. Talrijke wetenschappelijke 
studies tonen aan dat een goede conditie en regelmatige 
sportactiviteiten een gunstig effect hebben op hart- en 
vaatziekten en op onze geestelijke gezondheid.

	→ We willen sport in het algemeen promoten, maar ook 
fietsen en wandelen als verplaatsingsmiddel. En dit zowel 
op school als daarbuiten. 

	→ We willen de looppaden verbeteren die door joggers 
worden gebruikt. Dit houdt zowel verharding als 
verlichting in. Omdat joggen een goedkope en voor 
velen toegankelijke activiteit is, moeten we dit ook 
aanmoedigen.

	→ Een denkoefening opstarten over de ontwikkeling 
van bovengemeentelijke projecten vertrekkende 
vanuit het Fallonstadion. Om zo van Sint-
Lambertus-Woluwe een gemeente met 
“slagkracht” op sportgebied te maken.

	→ Zonder verder uitstel willen we het 
burgerparticipatieproject uitvoeren voor de 
aanleg van een skatepark, dat in 2021 werd 
ingediend en goedgekeurd.
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Laat ons werk maken 
van bovengemeentelijke 
sportprojecten- en 
samenwerking.

François DEPRET
18

Laat ons eindelijk 
werk maken van een 
skatepark !  
Jeremy RUCCI36



GEZONDHEID
Gezondheid moet een aandachtspunt zijn in het gemeentelijk 
beleid, ook al valt het hoofdzakelijk onder de bevoegdheid 
van andere beleidsniveaus.  

	→ Samenwerking tussen gezinsplanningsdiensten en 
centra voor geestelijke gezondheidszorg moet worden 
aangemoedigd.

	→ We willen alle relevante preventieve 
gezondheidsinitiatieven steunen, evenals de promotie 
van orgaandonatie, bloeddonatie en de programma’s 
ondersteunen die helpen tegen verslaving (alcohol, 
tabak, drugs, enz.).

	→ Het aantal defibrillatoren in gemeentelijke voorzieningen 
met 20% verhogen.

	→ Een gratis EHBO-cursus opzetten voor alle inwoners van 
de gemeente.

	→ Het programma Sport sur ordonnance van de Fédération 
Wallonie-Bruxelles promoten, dat mensen in staat stelt 
om onder toezicht weer aan lichaamsbeweging te doen.

CULTUUR
Mens sana in corpore sano. Parallel met een beleid dat 
lichaamsbeweging bij onze medeburgers aanmoedigt, willen 
de kandidaten van MR+ ook de toegang tot cultuur in Sint-
Lambertus-Woluwe vergemakkelijken.

	→ We willen het culturele programma van Sint-Lambrechts-
Woluwe democratiseren. Hoewel we het eens zijn over 
de kwaliteit van de culturele programmatie in Sint-
Lambrechts-Woluwe, zoals bijvoorbeeld in Wolubilis, 
voeren we al enkele jaren campagne voor de integratie 
van meer “populaire” voorstellingen. Tegelijkertijd moet 
het cultureel centrum zich financieel eindelijk kunnen 
bevrijden van de gemeentelijke voogdij.

	→ Ondersteuning van de bibliotheken van de toekomst , 
die een steeds belangrijkere rol spelen op het gebied van 
leesvaardigheid, opleiding, en nieuwe media. In dezelfde 
geest steunen we volop de opening van een nieuw 
gebouw voor de Nederlandstalige bibliotheek.

	→ Het opzetten van een “Dag van de Kunstenaar” met een 
kunstenaarssalon en een parcours voor jongeren.

	→ Een deel van het gemeentelijke cultuurbudget willen 
we toewijzen aan schoolprojecten om kinderen kennis 
te laten maken met cultuur. Scholen zijn nog steeds de 
beste plaats om kinderen met cultuur in aanraking te 
brengen. Een kind dat voor zijn 18e niet met cultuur in 
contact is gekomen, zal als volwassene ook geen musea 
en theaters bezoeken.
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We willen lokale initiatieven 
opzetten rond preventieve 
gezondheidszorg en 
promotie van bloed- en 
orgaandonatie.  

Cathy THIRIONET

33

 
Laat ons het culturele 
programma van  
Wolubilis  
democratiseren

Martin CHRISTIE34



Cultuur moet opnieuw de plaats krijgen die het 
verdient in het onderwijs, vanaf de kleuterschool 
en de lagere school. We willen 
projecten promoten die 
“intergenerationeel” zijn.

	→ We willen blijven investeren 
in onze buurthuizen en 
jeugdcentra en samen 
met hen sociaal-culturele 
programma’s ontwikkelen 
voor de hele bevolking van 
Sint-Lambrechts-Woluwe

	→ We willen dagcursussen aanbieden aan de academie 
voor jonge senioren en synergieën opzetten met de 
Nederlandstalige academie.

DIERENWELZIJN
	→ De aanleg van grote, omheinde zones in onze parken waar 

honden vrij kunnen rondlopen. Voor groenzones die niet 
onder het exclusieve beheer van de gemeente vallen, is 
overleg met de relevante autoriteiten nodig om dit mogelijk 
te maken.

	→ Elk jaar willen we een officiële “dag van het huisdier” 
organiseren in Sint-Lambrechts-Woluwe, op 4 oktober. 
Hierop willen tal van diergerelateerde activiteiten 
organiseren en van de gelegenheid gebruik maken om het 
publiek bewust te maken van de verantwoordelijkheid die 
een huisdier met zich meebrengt.

	→ Dierenmishandeling bestrijden : de samenwerking met 
de politie en dierenbeschermingsverenigingen versterken 
om gevallen van dierenmishandeling op te sporen en te 
bestraffen, met speciale noodnummers.

	→ Een vossenplan voorstellen. Hoewel deze dieren beschermd 
zijn, kunnen ze in bepaalde wijken wel voor overlast zorgen. 
We willen bewoners nauwkeurig informeren over de beste 
manieren om met deze dieren om te gaan

	→ Maatregelen nemen om de verspreiding van duiven tegen 
te gaan, waarbij we streven naar een evenwicht tussen 
dierenwelzijn enerzijds en het beperken van overlast voor 
bewoners anderzijds.
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Laat ons losloopzones 
voor honden creëren 

Catherine de BUCK  
VAN OVERSTRAETEN11

Laat ons dagcursussen 
organiseren in onze 
academies.  

Alicia CABORNERO35

ONTWIKKELEN 
VAN 

SOCIOCULTURELE 
PROGRAMMA’S



Het is tijd om een einde te maken aan verouderde 
politieke praktijken en een nieuwe betekenis te geven aan 
publieke betrokkenheid. We streven naar een efficiënter 
en transparanter bestuur, met beleidsbeslissingen die 
echt voldoen aan de behoeften en verwachtingen van 
onze inwoners. We willen ook tot beleid komen dat meer 
gericht is op dialoog en tot een echte samenwerking met de 
verschillende belanghebbenden en andere beleidsniveaus.

GOED BESTUUR 
EN LOKALE DEMOCRATIE

	→ Het aantal schepenen verminderen en de ethiek en 
transparantie van de verkozenen versterken.

	→ Gemeentelijke structuren vereenvoudigen en een 
register opstellen van verenigingen en entiteiten die 
verbonden zijn aan de gemeente.

	→ Duidelijke en transparante informatie verstrekken over 
genomen of te nemen beslissingen en over lopende 
projecten. De vergaderingen van de gemeenteraden 
toegankelijker maken door ze te laten heruitzenden.

	→ Objectievere lokale informatie verspreiden die de 
diversiteit van meningen weerspiegelt van degenen die 
betrokken zijn bij onze gemeente. De redactionele lijn van 
Wolu Info moet open gesteld worden om er een echte 
pluralistische publicatie van te maken, zodat het debat 
over ideeën zich niet beperkt tot een verkiezingsjaar.

GOED 
BESTUUR 

EEN EENDRACHTIGE PLOEG DIE  
PRIORITEIT GEEFT AAN EEN 

GEZOND EN EFFICIËNT BEHEER 
VAN DE GEMEENTE
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Laat ons orde op zaken 
stellen in de wirwar van 
gemeentelijke structuren en 
verenigingen. 

Guglielmo ZANARELLI30



	→ Niet-verkozenen, op basis van hun expertise, functies 
laten bekleden in de beheersraden van culturele, 
sportieve en andere instellingen.

	→ Digitale en andere hulpmiddelen ontwikkelen waarmee 
burgers vragen kunnen stellen, ideeën kunnen aandragen 
of zorgen kunnen uiten over lokale beslissingen.

	→ De website van de gemeente optimaliseren en een 
gemeenteapplicatie ontwikkelen voor informatie en 
een vlottere toegang tot onze diensten.

EEN MODERNE ADMINISTRATIE
	→ Een einde maken aan verouderde managementpraktijken en 

prioriteit geven aan transparantie, samenwerking, flexibiliteit 
en innovatie.

	→ Managen met duidelijke en meetbare doelstellingen 
via evidence-based beleid; invoeren van regelmatige 
kwaliteitscontrole in onze administratieve processen.

	→ Een evaluatiemechanisme installeren op basis van de 
kwaliteit van de dienstverlening, gebruikersfeedback en de 
snelheid van afhandeling van vragen.

	→ We willen digitale diensten voor administratieve procedures 
ontwikkelen, zonder loketten af te schaffen; de openingsuren 
van de gemeentediensten moeten aangepast worden om ze 
voor iedereen toegankelijker te maken.

	→ Stedenbouwkundige informatie en het gemeentearchief 
volop digitaliseren voor een vlottere raadpleging ervan.

DE OPENINGSUREN 
VAN DE 

GEMEENTEADMINISTRATIE 
AANPASSEN ‘S AVONDS
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We willen een efficiënt 
en transparant bestuur 
in onze gemeente

Koen HANEGREEFS20

We willen een uniek loket 
oprichten om onze lokale 
handelaars te steunen en 
helpen met hun administratie  
 
Rodolphe de MALEINGREAU

38



BEGROTING EN GEMEENTEMIDDELEN
De gemeentebegroting is de hoeksteen van alle lokale 
politieke actie. Een voorzichtige, nauwkeurige en realistische 
begroting is de garantie voor een doeltreffend beheer. Onze 
absolute prioriteit is het elimineren van onnodige uitgaven en 
het strikt en waakzaam beheren van de openbare middelen, 
want dit zijn uw middelen, dit is uw belastingsgeld!

Elke uitgave moet goed doordacht, noodzakelijk en te 
rechtvaardigen zijn. In plaats van steeds maar weer nieuwe 
financiële middelen te zoeken om begrotingsoverschrijdingen 
te dekken, willen we de beschikbare middelen zo nauwkeurig 
mogelijk inzetten om de jaarlijkse kosten te dekken. Deze 
aanpak versterkt de begrotingsdiscipline en garandeert een 
optimaal gebruik van uw belastingsgeld.

	→ We willen zorgen voor een volledige transparantie in de 
gemeentelijke financiën, te beginnen met een objectieve 
en uitgebreide financiële evaluatie van het beheer van 
de uittredende meerderheid.

	→ De belastingen willen we zo laag mogelijk houden.

	→ We willen de onroerende voorheffing verlagen door een 
gemeentelijke be homepremie van €150 in te voeren 
voor onze inwoners en bedrijven.

	→ We willen ervoor zorgen dat de schulden effectief 
worden ingevorderd.

MINDER 
BELASTINGEN

EXCESSIEVE BELASTINGEN 
VOOR INWONERS EN BEDRIJVEN 

TEGEN GAAN
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We willen een stop 
zetten op nutteloze 
uitgaven!

Julie VAN 
GOIDSENHOVEN-BOLLE27



	→ We willen een 
participatiebegroting voor 
jongeren en senioren invoeren.

	→ De mogelijkheid om financiële 
schaalvoordelen te bekomen door 
nauwer samen te werken met andere 
lokale overheden, willen we nauwgezet 
onderzoeken.

	→ We willen een nauwgezette analyse uitvoeren van 
de ‘dubbel-ops’ in onze gemeentelijke werking. 
Wat doet de gemeente dat het gewest al doet. 
En omgekeerd. Want uiteindelijk zijn het onze 
inwoners die betalen...

	→ Een einde maken aan prestige-uitgaven.

ONTWIKKELING VAN DE LOKALE ECONOMIE
De economische activiteit speelt een cruciale rol in de 
regionale ontwikkeling en de gemeenten, waaronder Sint-
Lambrechts-Woluwe, hebben daarin een belangrijke rol. 
Vandaag hangt de levenskwaliteit in onze gemeente meer 
dan ooit samen met de gezondheid van haar lokale economie. 
We willen het economische en commerciële weefsel van 
Sint-Lambrechts-Woluwe versterken en zo bijdragen tot 
de vitaliteit van de gemeente en het dagelijkse leven van 
onze inwoners verbeteren. Deze economische dynamiek is 
essentieel om een duurzame ontwikkeling te garanderen en 
nieuwe kansen te geven aan onze bedrijven en inwoners. 

	→ We willen een vereniging voor handelsbevordering 
oprichten, zoals in Watermaal-Bosvoorde, om zo de 
handel en ambachten in onze gemeente te promoten.

	→ Met medewerking van onze handelaars willen we een “ 
WoluProxi ”-netwerk promoten met een klantenkaart 
voor aankopen in lokale winkels.

	→ Een “one-stop-shop” oprichten in de gemeente 
om  onze ondernemers, ambachtslui en handelaars 
te informeren en helpen met administratieve 
formaliteiten. Zo helpen we hen om zich duurzaam in 
onze gemeente te vestigen.
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Uitgaven zonder 
resultaatsverbintenissen?  
Dat moet voorbij zijn!

Fabrice DURY6

Laat ons stoppen met het constant 
aanspannen van juridische 
geschillen, die niets opleveren en 
zwaar op de begroting wegen.

Armand NGUENTHA NYAMSI8

DE 
ONROERENDE 
VOORHEFFING 

VERLAGEN



	→ Het administratieve papierwerk voor ondernemers 
willen we drastisch vereenvoudigen.

	→ De waarde van ambachtelijk werk in onze gemeente in 
de verf zetten door zelfstandigen te ondersteunen bij 
hun inspanningen om het statuut van ambachtsvrouw- 
of man te verkrijgen en het daarbij horende verlaagd 
btw-tarief van 6%.

	→ We willen het Degrooffplein herinrichten, in de geest van 
het Meudonplein, met meer ruimte voor voetgangers, 
winkelfaçades en terrassen.

	→ In samenwerking met de privésector willen we een 
co-working space/bedrijfsbroedplaats oprichten 
in Sint-Lambrechts-Woluwe. Dit centrum zal 
werkruimtes, advies en ondersteuning bieden 
aan jonge ondernemers. We willen hiervoor 
onder andere synergieën ontwikkelen met het 
OCMW, om werkzoekenden op te leiden en 
samenwerkingen opzetten met de UCL, EPHEC 
en ICHEC.

FOCUS OP DE GEORGES HENRILAAN
De Georges Henrilaan, de belangrijkste commerciële 
as van onze gemeente, moet absoluut nieuw leven 
worden ingeblazen, van aan het Meudonplein tot aan de 
Tongerenstraat. Hoewel er inspanningen werden geleverd, 
blijven de resultaten achter. Winkeliers en bewoners blijven 
kritisch. MR+ stelt oplossingen voor om het belang van deze 
emblematische straat te herstellen.

	→ Bij het begin van de legislatuur willen we een 
raadpleging opstarten met bewoners, handelaars en 
het gewest om een herinrichtingsplan op te stellen 
voor de Georges Henrilaan. De prioritaire werken op 
het vlak van parkeergelegenheid, voetgangerszones, 
toegangelijkheid en stedenbouw moeten voor oktober 
2027 van start gaan.

	→ Een “vrij om over te nemen”-premie invoeren naar het 
model van Etterbeek. Deze premie is bedoeld om de 
werkzaamheden van verhuurders te financieren, zodat 
ze hun leegstaande commerciële panden opnieuw 
kunnen verhuren. Dit zou het ook mogelijk maken om 

het aanbod (verhuurders) en de vraag (winkeliers) 
beter op elkaar af te stemmen.
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Laat ons de paperasserij 
voor ondernemers sterk 
inperken

Xavier JEUNEJEAN22

MEER 
PARKEERRUIMTE  

‘SHOP & GO’



	→ Leegstand op de begane grond bestrijden door tijdelijke 
winkels te blijven toestaan. Pop-up stores bieden een 
echte meerwaarde voor bepaalde merken die hun 
nieuwe producten willen tonen. Voor een stad als de 
onze zijn ze een heel eenvoudige manier om leegstand 
van commerciële benedenverdiepingen gedurende een 
te lange periode tegen te gaan. Innovatieve concepten 
en winkels met toegevoegde waarde blazen de lokale 
winkelstraten nieuw leven in.

	→ Vergemakkelijk het parkeren op de Georges Henrilaan 
door te focussen op het “tijdelijke”. Het aantal shop & 
go parkeerplaatsen in de laan willen we verhogen. Deze 
parkeerplaatsen zijn uitgerust met sensoren en bieden 
de mogelijkheid om een half uur gratis te parkeren. 
Betalen of een blauwe schijf zijn niet nodig. Bovendien zal 
deze maatregel ook helpen om verkeersopstoppingen te 
verminderen. 

	→ De verfraaiingspremies voor gebouwen in de laan 

behouden en vooral de eigenaars 
goed informeren over de bestaande 
mogelijkheden op dat vlak.

	→ De organisatie van evenementen in de Georges 
Henrilaan aanmoedigen. Veel bewoners betreuren het 
nu dat de meerderheid van DéFi- les Engagés een reeks 
“niet te missen evenementen” in de Georges Henrilaan 
afschafte. Sommige van deze evenementen zullen 
opnieuw worden ingevoerd op verzoek van de lokale 
handelaars, zodat ze een echte showcase voor de wijk 
kunnen zijn.

	→ Verplichte leveringen vóór 9 uur ‘s ochtends, zoals in de 
Tongerenstraat.
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Laat ons de Georges 
Henrilaan eindelijk een 
echt nieuw elan geven!

Philippe DEQUENNE12

DE 
ORGANISATIE VAN 

EVENEMENTEN  
STIMULEREN



1 PANS AMÉLIE
2 DESWERT KURT

3 SIMONET ELÉONORE

4 JADOUL PIERRE

5 LE GAL AURORE

6 DURY FABRICE

7 BASTIEN FIONA

8 NGUENTHA NYAMSI ARMAND

9 HAREYAN ARMINÉ

10 URDIAIN MIGUEL

11 DE BUCK VAN OVERSTRAETEN CATHERINE

12 DEQUENNE PHILIPPE

13 VERMEIRE CAROLINE

14 DUMONCEAU DE BERGENDAL GEOFFROY

15 SAELENS CÉLINE

16 HOVHANNISYAN KHACHIK

17 HOHEISEL ORIANA

18 DEPRET FRANÇOIS

19 TSHOMBE MARIE-PAULE

20 HANEGREEFS KOEN

21 GEILENKIRCHEN SYLVIE

22 JEUNEJEAN XAVIER

23 MENGAL MAUD

24 BOMAL JONATHAN

25 PHILIPS ELS

26 TYSIER ERIK

27 VAN GOIDSENHOVEN - BOLLE JULIE

28 MAZOZ AKSEL

29 DE HEINZELIN DE BRAUCOURT MAHAUT

30 ZANARELLI GUGLIELMO

31 YAVORSKA ANNA

32 SANDER MATTHIEU

33 THIRIONET CATHY

34 CHRISTIE MARTIN

35 CABORNERO ALICIA

36 RUCCI JEREMY

37 COUSSEMENT CHRISTIANE

38 DE MALEINGREAU D'HEMBISE RODOLPHE

39 MOLENBERG ISABELLE

HOE STEMMEN ? 
1.	 Vergeet je identiteitskaart of 

oproepingsbrief niet

2.	 Voer je chipkaart in in de computer in het 
stemhokje

3.	 Kiest de lijst MR+

4.	 Selecteer je kandidaten. Je kan voor meer 
kandidaten op dezelfde lijst stemmen.

5.	 Bevestig uw stem en neem uw chipkaart 
en uw ticket uit de machine
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